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PREAMBULO

REGIMENTO

DA ESTRUTURA DE GESTAO
E IMPLEMENTACAO

NA SEQUENCIA DA CANDIDATURA APRESENTADA AO INSTRUMENTO DE POLITICA “PARCERIAS
PARA A REGENERACAO URBANA”, INSCRITO NO EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES E
DOS SISTEMAS URBANOS, DO PROGRAMA OPERACIONAL REGIONAL DO CENTRO, A CAMARA
MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS VIU APROVADO O SEU PROGRAMA DE ACGCAO, DESIGNADO

“TORRES AO CENTRO”.

O Programa incide sobre a valorizacao de areas de exceléncia urbana, tendo como nucleo central o Centro
Histérico da Cidade de Torres Vedras e visa promover ac¢cdes de regeneracao urbana e induzir novas formas
de governacao, assentes no estabelecimento de consensos e parcerias.

Para a concretizacao destes objectivos, a Camara Municipal de Torres Vedras celebrou um Protocolo de Par-
ceria com seis parceiros locais. Da Parceria resultou o estabelecimento de 17 projectos, incidindo sobre as
dimensodes fundamentais prosseguidas pelo instrumento de politica, a saber:

A) QUALIFICACAO DO ESPACO PUBLICO

E DO AMBIENTE URBANO:

A1) Reabilitagdo dos Largos de S&o Pedro e Wellington;
A2) Reabilitagdo do Largo Infante Dom Henrique;

A3) Reabilitagdo de Arruamentos;

A4) Internet por Wi-Fi no Espago Publico;

A5) Mini-Bus Eléctrico no Centro Histdrico.

B) DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:
B1) Mercado Municipal;
B2) Invernadeiro.

C) DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

C1) P’ro Centro;

C2) SPA do Castelo — Servicos de Proximidade e Apoio;
C3) Espaco Convida;

C4) Quinta Ementa;

C5) Porta-a-Porta: Transporte de Cidadaos com Mobili-
dade Condicionada.

D) DESENVOLVIMENTO CULTURAL.:

D1) Camara Escura;

D2) Espaco Transforma;

D3) Festival Internacional de Artes no Espaco Publico;
D4) Férum Cultural.

E) ANIMACAO DA PARCERIA LOCAL

E DINAMIZACAO DO PROGRAMA DE ACGAO:

E1) Accdes Associadas a Animagéo da Parceria Local e a
Dinamizacéo e Divulgagcédo do Programa de Accéo.

Aprovada a candidatura, importa desenvolver os
procedimentos necessarios a implementacao
dos projectos referidos, tendo como primeiro
passo a definicao do modelo de gestao e imple-
mentacao do Programa de Accao.

Assim, nos termos do artigo 21° do Regulamen-
to Especifico — Politicas de Cidades - Parcerias
para a Regeneracao Urbana, é constituida a Es-
trutura de Gestao e Implementacao do Programa
de Accao Torres ao Centro, de acordo com as
disposicoes constantes no presente regimento.
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° | Ambito

O presente regimento destina-se a definir os principios orien-
tadores, assim como a constituicdo, organizagdo e normas de
funcionamento da Estrutura de Gestdo e Implementacéo do
Programa de Accédo “Regeneracao Urbana no Centro Histé-
rico de Torres Vedras — Torres ao Centro”, adiante designada
por EGI Torres ao Centro, de acordo com o disposto no Re-
gulamento Especifico — Politica de Cidades — Parcerias para a
Regeneracéo Urbana.

Artigo 2° | Objectivos

1. A EGI Torres ao Centro tem como objectivo a implementa-
¢ao do programa de acgéo referido no artigo anterior, nos ter-
mos constantes do Protocolo de Financiamento celebrado no
primeiro dia do més de Junho do ano de dois mil e nove, entre
o Programa Operacional Regional do Centro — “Mais Centro”
e o0 Municipio de Torres Vedras.

2. A EGI Torres ao Centro funciona com total autonomia no
exercicio das suas competéncias.

Artigo 3° | Estrutura Organica

1. A EGI Torres ao Centro & constituida por duas unidades
orgéanicas, conforme disposto no Anexo I: a Unidade de Di-
reccao e a Unidade de Apoio Técnico.

2. A Unidade de Direccao corresponde ao nivel de deciséo e
€ composta por representantes de todos os parceiros, sendo
presidida pelo Municipio de Torres Vedras, também designa-
do por MTV.

3. A Unidade de Apoio Técnico, adiante designada por UAT,
corresponde ao nivel de execucgao e estrutura-se segundo
duas areas de actuacdo: a Area de Projecto e a Area de Co-
municagdo e Monitorizac&o.

4. A articulagao entre as duas unidades organicas da EGI &
assegurada, ao nivel de gestao, pelo coordenador da UAT.
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CAPITULO | )
UNIDADE DE DIRECCAO

Artigo 4° | Estrutura Organica
e Funcionamento

1. A Unidade de Direccédo é constituida por um representan-
te do Municipio de Torres Vedras e por um representante de
cada uma das entidades outorgantes do Protocolo de Parce-
ria Local.

2. A Unidade de Direcg¢ao organiza-se de acordo com o sis-
tema de funcionamento dos 6rgéos colegiais, competindo ao
Municipio de Torres Vedras a fungéo de presidir.

Artigo 5° | Competéncias
Compete a Unidade de Direcgéo:
a) A coordenacao global do Programa de Acgéao;

b) O controlo do cumprimento das responsabilidades dos di-
Versos parceiros;

c) A procura de complementaridades e solugdes inovadoras
para potenciar os resultados dos projectos;

d) A articulagdo dos parceiros com entidades publicas e pri-
vadas que ndo integrem a parceria local mas que sejam rele-
vantes para o sucesso da intervencao;

e) A articulagcdo com as entidades nacionais e regionais res-
ponsaveis pela Politica de Cidades.

Artigo 6° | Responsabilidades

1. Sao responsabilidades do Municipio de Torres Vedras, de
acordo com as normas legais e regulamentares aplicaveis:
a) Responder como interlocutor Unico e em conformidade
com os outros parceiros aos pedidos de informagao ou modi-
ficag@o que possa requerer a Autoridade de Gestéo;

b) Comunicar a Autoridade de Gestéo as decisdes e as modi-
ficagdes adoptadas pelo conjunto dos parceiros;

c) Velar pelo cumprimento da programacéo fisica, financeira
e temporal do Programa de Acg¢ao em conformidade com as
condi¢cdes de aprovagdo, assegurando o cumprimento dos
objectivos pretendidos;
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d) Fornecer, a pedido da Autoridade de Gestéo, informagdes
periédicas sobre o progresso técnico, administrativo e finan-
ceiro necessarios para a implementacao do sistema de acom-
panhamento.

2. Sao responsabilidades dos restantes Parceiros:
a) Fornecer, com a maior brevidade possivel, as respostas aos
pedidos de informacéo;

b) Comunicar a sua aceitagdo relativamente as decisbes e
modificagdes adoptadas pela Autoridade de Gestéo;

c) Executar as actividades previstas conforme as modalida-
des e os prazos estabelecidos no Protocolo e Contrato de
Financiamento;

d) Informar o MTV de qualquer facto ou acontecimento que pos-
sam afectar o bom desenvolvimento do Programa de Accgéo.

3. Todas as entidades da parceria local, para efeitos de ad-
missdo e de aceitacdo da operacdo, devem satisfazer as
condicdes previstas nos n.° 1 e n.° 2 do artigo 10° do Regu-
lamento Geral FEDER e Fundo de Coesao, assim como es-
téo sujeitas as obrigagdes previstas no artigo 19° do mesmo
regulamento.

Artigo 7° | Reunides

1. A convocatodria das reunides da Unidade de Direccao sera
feita com a antecedéncia minima de oito dias, através de
meios electrénicos.

2. Da convocatéria devera constar a hora, o local e a res-
pectiva ordem de trabalhos acompanhada da documentacao
necessaria.

3. No inicio de cada reuniao ordinaria havera um periodo de an-
tes da ordem do dia, com a duragdo maxima de uma hora, para
discussao de assuntos nio incluidos na ordem de trabalhos.

4. A Unidade de Direcgéo reunira ordinariamente com uma
periodicidade trimestral.

5. A Unidade de Direccdo podera reunir extraordinariamente,
a pedido de qualquer um dos seus membros, competindo ao
representante do MTV apreciar a relevancia do mesmo.

6. De cada reunido sera lavrada uma acta, que contera um
resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando, designa-
damente, a data e o local da reunido, os membros presentes,
0s assuntos apreciados, as decisbes tomadas e a forma e o
resultado das respectivas votagoes.
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7. As reunides nao devem exceder o tempo estabelecido para
a sua duracéo.

Artigo 8° | Quorum

1. As reunides da Unidade de Direc¢do funcionam com a
maioria dos seus membros.

2. Em caso de falta de quorum, a Unidade de Direcgéo reuni-
r4 meia hora mais tarde, com qualquer nUmero de membros
presentes, devendo este facto constar da acta.

Artigo 9° | Deliberacoes

1. As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples (metade
mais 1), tendo o representante do MTV voto de qualidade em
caso de empate.

2. Na auséncia de quorum, as deliberagcbes tomadas néo as-
sumem caracter vinculativo.

CAPITULO I )
UNIDADE DE APOIO TECNICO

SECCAO | COORDENAGCAO

Artigo 10° | Competéncias

1. Compete ao Coordenador da UAT:
a) Assegurar a articulagéo entre a UAT e a Unidade de Direcgéo;

b) Promover a articulagio entre as areas de coordenacao da UAT;

c) Solicitar os apoios internos e externos necessarios para a
prossecucdo dos objectivos da UAT.

SECCAO Il AREA DE PROJECTO

Artigo 11° | Estrutura Organica
e Funcionamento
1. A Area de Projecto integra as accdes relativas a execugéo

fisica e financeira dos projectos, a elaboragdo dos relatérios
de execucdo e ao apoio as candidaturas dos beneficiarios,



QTor esao

centro

além de todas as operacOes necessarias para a viabilizagao
dos projectos que integram o Programa de Accéo.

2. De acordo com o Anexo |, integram a Area de Projecto:
a) O coordenador da Area de Projecto;

b) O responsavel pela articulagdo entre a CMTV e o coorde-
nador da Area;

c) O responsavel pelo Quadro de Execugéo Fisica e Financeira;
d) O responsavel pelos Relatérios de Progresso;
e) O responsavel pelo Apoio as Candidaturas.

3. A Area de Projecto usufruira de Apoio Administrativo indi-
cado pelo Coordenador da UAT.

Artigo 12° | Responsabilidades e
Competéncias

1. Sao responsabilidades comuns a todos os elementos
da Area de Projecto:

a) Garantir os principios orientadores do Programa de Acgao
Torres ao Centro;

b) Garantir o cumprimento dos prazos e dos custos, de acor-
do com o estabelecido pela Autoridade de Gestao;

¢) Garantir a qualidade final e o acordo com a especificacao
do projecto, em conformidade com a legislacédo aplicavel;

d) Garantir o cumprimento integral de toda a legislacao, regu-
lamentagéo e normativa aplicavel.

2. Compete a Area de Projecto:
a) A programagéo e organizagdo de tarefas dos responsaveis
dos Projectos que compdem o Programa de Acgéo;

b) A elaboragéo de quadros de execugao para os termos de
referéncia para a contratacao de projectos, empreitadas, alu-
gueres e demais operacoes;

c) A agilizagcao dos processos durante as fases de aprovagao;

d) A elaboracao e actualizagéo do Quadro de Execucgao Fisica
e Financeira do Programa de Accéo;

e) A elaboracao de Relatérios de Execugéo Periddicos;

f) O apoio a elaboragao dos dossiers de candidatura dos be-
neficiarios;

g) O encaminhamento, para os organismos competentes, dos
problemas que precisem da respectiva intervencao;
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h) A andlise de esforgos tendentes a eliminagao de sobrepo-
sicdes e lacunas de actuacao;

i) O conhecimento e cumprimento dos protocolos e acordos
celebrados entre Autoridade de Gestdo e os Beneficiarios;

j) A actuacao concertada na prevencao e solugéo de problemas;

k) A adopc¢éao de prioridades.

SECCAO Il AREA DE COMUNICACAO E
MONITORIZAGAO

Artigo 13° | Estrutura Organica
e Funcionamento

1. A Area de Comunicacdo e Monitorizacéo integra as acgoes
relativas a elaboracéo do Plano de Divulgacédo e Comunicagdo
e do Plano de Monitorizagéo.

2. De acordo com o Anexo |, integram a Area de Comunicacao
e Monitorizac&o:
a) O coordenador da Area de Comunicagao e Monitorizago.

b) O responsavel pela articulagdo entre a CMTV e o coorde-
nador da Area.

3. A Area de Comunicagao e Monitorizag&o usufruira do apoio
administrativo indicado pelo Coordenador da UAT.

Artigo 14° | Responsabilidades e
Competéncias

1. Sao responsabilidades comuns a todos os elementos
da Area de Comunicacao e Monitorizacéo:

a) Garantir os principios orientadores do Programa de Acgéao
Torres ao Centro;

b) Garantir o cumprimento dos prazos e dos custos, de acordo
com o estabelecido pela Autoridade Gestora do Programa;

c) Garantir uma boa comunicagao e divulgagdo do Programa
de Accao através de uma linguagem grafica e visual uniformi-
zada, atractiva e funcional;

d) Garantir o cumprimento das Normas de Informagéo e Pu-
blicidade para Beneficiarios definidas pela Autoridade de
Gestéo;

e) Garantir a participagcéo ao longo de todo o processo de
forma a ir informando e esclarecendo os agentes locais em
relagdo ao desenvolvimento do Programa de Accéo;
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f) Garantir a concretizacao das metas de realizacéo, caracteri-
zagao e resultado constantes no Programa de Acgéao;

g) Garantir a transparéncia dos processos e dos resultados;

h) Garantir o cumprimento integral de toda a legislagéo, regu-
lamentagéo e normativa aplicavel.

2, Compete a Area de Comunicacgio e Monitorizagio:

a) A elaboragéo e execugéo do Plano de Divulgagéo e Comu-
nicagdo do Programa de Accéo e a sua submissédo a Unidade
de Direcgéo;

b) A divulgacdo dos momentos e acontecimentos chave, as-
sim como o registo e comunicacgéo da evolugéo dos projectos
que constituem o Programa de Acg¢éo;

c) A articulagdo com os parceiros para uma comunicagao uni-
formizada;

d) A elaboracdo e execugédo do Plano de Monitorizagdo do
Programa de Accgdo e do Funcionamento da Parceria e sua
submissdo a Unidade de Direcgéo;

e) O ajuste das metas constantes no Programa de Accéo de
acordo com o progresso, a concretizacdo e o desempenho no
terreno dos projectos;

f) A actuagdo concertada com a Area de Projecto de forma a
assegurar a adaptabilidade das ac¢des no tempo e no espa-
¢o e a avaliar periodicamente o desempenho dos indicadores
propostos no Programa de Accgéao;

g) A monitorizagdo do efeito multiplicador pretendido com a
execucgao do Programa de Accéo.

SECCAO IV REUNIOES

Artigo 15° | Reunides

1. As reunides da UAT seréo agendadas conforme necessida-
de, em local a designar, e serdo convocadas através de meios
electrénicos.

2. De cada reunido sera elaborado um memorando que sera
facultado aos elementos presentes na reunido através de
meios electronicos.
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CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 16° | Prazo de Vigéncia
do Regimento
O presente regimento vigora entre a data da sua aprovagao e

a conclusdo dos projectos constantes no Programa de Accéo
Torres ao Centro.

Artigo 17° | Revisao do Regimento

O presente regimento pode ser revisto e alterado por decisdo da
Unidade de Direcgéo, mediante proposta de qualquer um dos
membros da EGI Torres ao Centro.

Artigo 18° | Alteracao a Estrutura
Organica da EGI Torres ao
Centro

1. Em caso de intengéo de renuncia por parte de um parceiro,
este devera dar conhecimento da mesma a Unidade de Direc¢éo,
que actuara de acordo com as normativas aplicaveis, atendendo
aos interesses e desenvolvimento do Programa de Acc¢éo;

2. Arenuncia de um dos parceiros devera ser comunicada a Au-
toridade de Gestéo do “Mais Centro” pela Unidade de Direcgédo
ou pelo MTV.

3. As alteragbes a estrutura organica da EGI Torres ao Centro
devem ser acompanhadas da actualizagéo do Anexo |.

Artigo 19° | Casos Omissos

Quaisquer duvidas ou omissdes que surjam na interpretacao
deste regimento serdo resolvidas por deliberagéo do MTV, en-
quanto parceiro lider.
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